
Отчет о результатах самообследования
структурного подразделения «Детский сад «Буратино» за 2023 год

I. Общие сведения об образовательной организации

Наименование
образовательной
организации

Муниципальное бюджетное общеобразовательное
учреждение

«Средняя общеобразовательная школа № 67
имени Героя Российской Федерации В.В. Замараева»

Руководитель Свалова Елена Викторовна

Юридический адрес 624204, Свердловская область, г. Лесной, ул. Горького, д. 11

Фактический адрес 624204, Свердловская область, г. Лесной, ул. Куйбышева,
д.59а (здание № 1), ул. Горького, д.5(здание № 2)

Телефон, факс 8(34342) 2-94-69, 2-90-06, 2-90-55

Адрес электронной
почты dou10.lesnoy.ru@mail.ru

Официальный сайт https://10lsy.tvoysadik.ru/

Учредитель Администрация городского округа «Город Лесной»

Дата создания 1964

Лицензия
№18563 от 25.04.2016 г. выдана Министерством общего и

профессионального образования Свердловской области; срок
действия - бессрочно

Структурное подразделение «Детский сад «Буратино» (далее учреждение),
расположено в двух зданиях, построенных по типовому проекту. Проектная
наполняемость 178 мест. Общая площадь зданий 2061 кв. м., из них помещений,
используемых под образовательную деятельность 1367 кв. м.

Основным предметом деятельности является реализация обучения по
основным общеобразовательным программам - образовательным программам
дошкольного образования (далее - образовательным программам дошкольного
образования).

Территория, на которой расположено учреждение, является благополучной в
экономическом и социальном отношении: поблизости нет промышленных
предприятий.

Цель деятельности учреждения - создание условий для реализации
гарантированного гражданам Российской Федерации права на получение
общедоступного и бесплатного дошкольного образования.

Основные задачи:
- присмотр и уход за воспитанниками детского сада;
- осуществление образовательной деятельности;
- охрана жизни и укрепление физического и психического здоровья детей;



-обеспечение познавательного, речевого, социально-коммуникативного,
художественно-эстетического и физического развития детей;

- воспитание с учетом возрастных категорий детей гражданственности,
уважения к правам и свободам человека, любви к окружающей природе, Родине,
семье;

- осуществление необходимой коррекции недостатков в физическом и (или)
психическом развитии детей;

- взаимодействие с семьями детей для обеспечения полноценного развития
детей;

- оказание консультативной и методической помощи родителям (законным
представителям) по вопросам воспитания, обучения и развития детей.

Режим работы детского сада
- Рабочая неделя – пятидневная, с понедельника по пятницу. Длительность

пребывания детей в группах 12 часов. Режим работы групп: с 7.00 до 19.00.
Выходные дни: суббота, воскресенье.

3. Аналитическая часть (на основе материала аналитических справок)
Оценка образовательной деятельности
Образовательная деятельность в структурном подразделении «Детский сад

«Буратино» организована в соответствии с Федеральным законом от 29.12.2012 №
273-ФЗ «Об образовании в Российской Федерации», ФГОС дошкольного
образования. С 01.01.2021 года Детский сад функционирует в соответствии с
требованиями СП 2.4.3648-20 «Санитарно-эпидемиологические требования к
организациям воспитания и обучения, отдыха и оздоровления детей и молодежи», а
с 01.03.2021— дополнительно с требованиями СанПиН 1.2.3685-21 «Гигиенические
нормативы и требования к обеспечению безопасности и (или) безвредности для
человека факторов среды обитания».

Образовательная деятельность ведется на основании утвержденной основной
образовательной программы дошкольного образования, которая составлена в
соответствии с ФГОС дошкольного образования, на основе примерной
образовательной программы дошкольного образования, с учётом
общеобразовательной программы дошкольного образования «От рождения до
школы» (5 издание, дополненное в соответствии с ФГОСДО), под ред. Н. Е. Веракса,
М.А. Васильевой, Т.С. Комаровой (ранний возраст), с учётом авторской
общеобразовательной программы дошкольного образования «Детский сад – Дом
радости» Н. М. Крылова (дошкольный возраст); санитарно-эпидемиологическими
правилами и нормативами.

Детский сад посещают 149 воспитанников в возрасте от 1 года до 7 лет.
В детском саду сформировано 9 групп общеразвивающей направленности. Из

них:
- 2 группы для детей раннего возраста;
- 7 групп для детей дошкольного возраста от 3 лет.
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Образовательная деятельность в детском саду организована в соответствии
с Федеральным законом от 29.12.2012 № 273-ФЗ «Об образовании в Российской
Федерации», ФГОС дошкольного образования, СанПиН 2.4.1.3049-13 «Санитарно-
эпидемиологические требования к устройству, содержанию и организации режима
работы дошкольных образовательных организаций».

Воспитательная работа
С 01.09.2021 структурное подразделение «Детский сад «Буратино» реализует

рабочую программу воспитания и календарный план воспитательной работы,
которые являются частью основной образовательной программы дошкольного
образования.

Чтобы выбрать стратегию воспитательной работы, в 2023 году проводился
анализ состава семей воспитанников.



Воспитательная работа строится с учетом индивидуальных особенностей детей,
использованием разнообразных форм и методов, в тесной взаимосвязи
воспитателей, специалистов и родителей.

№ Характеристика семей Количество %
1. Всего семей: 149 100

полные 140 93,9
неполные 9 6,1
опекунские --- ---
Итого 149 100

2. Семьи, имеющие:
1 ребёнка 41 27,5
2-х детей 69 46,3
3-х детей 33 22,1
4-х и более детей 6 4,1

Итого: 149 100

3. Возраст родителей:
несовершеннолетние --- ---
от 20 до 30 76 26,3
от 30 до 40 184 63,6
старше 40 лет 29 10,1
Итого: 289 100

4. Образовательный уровень родителей:
высшее образование 148 51,2
неполное высшее образование 1 0,4
средне-специальное образование 103 35,6
среднее образование 37 12,8
неполное среднее образование --- ---
Итого: 289 100

5. Место работы родителей:
бюджетные организации 32 11,2
ФГУП ЭХП 15 5,2
строительные организации 3 1
коммерческие организации 24 8,3
безработные 52 18
воинская часть 146 50,5
другие 17 5,8
Итого: 289 100

6. Социально-бытовые условия проживания
семей:

собственное жильё 33 22,2
общежитие --- ---
коммунальное жильё --- ---
съёмное жильё 5 3,3
совместное проживание с родителями --- ---
муниципальное 1 0,7
служебное жильё 110 73,8
Итого: 149 100



Дополнительное образование

Важной частью системы образовательного процесса в учреждении является
организация дополнительного образования дошкольников.

Основная цель предоставления дополнительных платных образовательных
услуг это - повышение продуктивности дошкольной образовательной системы и
максимальная адаптация ее к запросам и возможностям заказчиков (родителей,
законных представителей).

В учреждении создана система дополнительного образования, которая
представлена работой кружков по интересам. Занятия проводятся на платной основе
в соответствии с дополнительными образовательными программами,
разработанными педагогами детского сада, учебными планами и графиками

(расписанием) занятий.
Оценка системы управления учреждением

Управление Детским садом осуществляется в соответствии с действующим
законодательством и уставом учреждения. Управление Детским садом строится на
принципах единоначалия и коллегиальности.

Единоличным исполнительным органом является руководитель - директор
школы. Формами коллегиального управления Учреждением являются Общее
собрание трудового коллектива, Совет учреждения, Педагогический совет и
Родительский комитет.

Органы управления, действующие в детском саду

Наименование
органа

Функции

Директор - осуществляет оперативное руководство Учреждением;
- издает приказы и дает устные указания, обязательные для

исполнения всеми участниками образовательного процесса, принимает
и утверждает локальные акты;

- осуществляет прием на работу и расстановку кадров, поощряет
работников Учреждения, налагает взыскания и прекращает трудовые
договоры (служебные контракты);

- утверждает штатное расписание;
- вводит в действие образовательные программы дошкольного

образования Учреждения;
- утверждает учебные планы Учреждения, рабочие программы,

программы кружковой, студийной, секционной работы;
- ведет коллективные переговоры и заключает Коллективный

договор по согласованию с профсоюзным комитетом;
- создает условия для непрерывного повышения квалификации

работников;
- осуществляет прием воспитанников в Учреждение;
- обеспечивает безопасность труда и условия, отвечающие

требованиям охраны труда
Общее собрание

трудового коллектива
Реализует право работников участвовать в управлении

учреждением, в том числе:
- принимать участие в определении основных направлений

В 2023 году в Детском саду работали следующие кружки по направлениям:
№ Название программы/ направление Руководитель

познавательно - речевое
1. «Звукознайкин» Тяжева Е. В., учитель-логопед

3. «Речевая карусель»» Тяжева Е. В., учитель-логопед
4. «Обучение чтению» Николенко О. Д., учитель



развития Учреждения;
- обсуждать и принимать Устав Учреждения, Программу

развития учреждения, годовой план работы Учреждения, Правила
внутреннего трудового распорядка, Положение об оплате труда,
Положение об условиях и порядке выплат стимулирующего характера
и другие локальные акты;

- рассматривать вопросы охраны и безопасности условий труда
работников, охраны жизни и здоровья воспитанников Учреждения.

Совет Учреждения Рассматривает вопросы:
- развития учреждения;
- повышения эффективности финансово-экономической

деятельности учреждения;
- материально-технического обеспечения;
- организации деятельности по привлечению внебюджетных

средств в Учреждение;
- организации дополнительных услуг родителям (законным

представителям);
- создания условий для консультационной помощи родителям

(законным представителям).
Участвует в подготовке информационных и аналитических

материалов о деятельности Учреждения для опубликования в
средствах массовой информации и размещения на официальном сайте
Учреждения.

Педагогический
Совет

Осуществляет управление педагогической деятельностью,
рассматривает вопросы:

- выработки стратегии и определения основных направлений,
образовательной политики и деятельности учреждения;

- о внесении необходимых изменений в локальные акты
учреждения;

- повышения уровня воспитательной работы с детьми;
- внедрения в практику работы учреждения достижений

педагогической науки, передового педагогического опыта;
- разработки и рассмотрения образовательной программы

Учреждения.
- содержания, форм и методов образовательного процесса,

планирования педагогической деятельности учреждения, меры по
укреплению детского здоровья и другие вопросы деятельности
Учреждения.

Подводит итоги деятельности за год.

Родительский
комитет

Обеспечивает взаимодействие родительской общественности и
Учреждения, организуя:

- совместную работу с Учреждением по реализации
государственной, областной, городской политики в области
дошкольного образования;

- защиту прав и интересов воспитанников Учреждения;
- защиту прав и интересов родителей (законных представителей);
- рассмотрение и обсуждение основных направлений развития

Учреждения, организации дополнительных образовательных,
оздоровительных услуг воспитанникам, в том числе платных;

- оказание помощи Учреждению в работе с неблагополучными
семьями;

- оказание посильной помощи в укреплении материально-
технической базы учреждения, благоустройству его помещений,
детских площадок и территории силами родительской общественности;

- привлечение внебюджетных и спонсорских средств для
финансовой поддержки Учреждения;

- награждение благодарственными письмами наиболее активных
представителей родительской общественности.



Структура и система управления соответствуют специфике деятельности
детского сада.

Оценка содержания и качества подготовки обучающихся
Мониторинг достижений детьми планируемых результатов осуществляется в

соответствии с п.3.2.3, п. 4.6 требований федерального государственного
образовательного стандарта дошкольного образования и основной образовательной
программой дошкольного образования с целью выявления и анализа условий для
развития детей и оценки эффективности педагогических действий.

Педагогическая диагностика проводится по двум направлениям:
1. Мониторинг достижений детьми планируемых результатов

освоения основной образовательной программы ДОУ.
2. Мониторинг достижений детьми целевых ориентиров

образования на этапе завершения дошкольного образования.
Формы проведения педагогической диагностики:
- наблюдение за детьми в ходе непосредственной образовательной

деятельности, в режимные моменты;
- диагностические занятия

(по каждому разделу программы);
- диагностические срезы;
- итоговые занятия.
Разработаны диагностические карты освоения основной образовательной

программы дошкольного образования в каждой возрастной группе. Карты включают
анализ уровня развития целевых ориентиров детского развития и качества освоения
образовательных областей.

Так, результаты мониторинга качества освоения ООП МБОУ СОШ №67
структурного подразделения «Детский сад «Буратино» воспитанниками групп
общеразвивающей направленности на конец 2023 выглядят следующим образом:

Показатели освоения воспитанниками ООП ДОУ

Образовательные области 2023 год

ранний возраст

Физическое развитие

Социально-коммуникативное
развитие

Речевое развитие
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Художественно-эстетическое
развитие

79%

76%

45%

62%

76%

дошкольный возраст
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Социально-коммуникативное
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81%



Диаграмма 1. Мониторинг освоения программного материала
детьми раннего возраста
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Диаграмма 2. Мониторинг освоения программного материала
детьми дошкольного возраста
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Вывод: представленные результаты свидетельствуют об усвоении
большинством детей программного материала. В 2023 году отмечается значительное
увеличение количества детей, достигших успеха в речевом, познавательном и
художественно-эстетическом развитии.

Оценка организации учебного процесса
(воспитательно-образовательного процесса)

Образовательная деятельность в структурном подразделении «Детский сад
«Буратино» организована в соответствии с Федеральным законом от 29.12.2012 №
273-ФЗ «Об образовании в Российской Федерации», Федеральным государственным
образовательным стандартом дошкольного образования, утв. Приказом
Министерства образования и науки Российской Федерации от 17.10.2013 года
№1155, Сан- ПиН 1.2.3685-21 «Санитарно-эпидемиологические требования к
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устройству, содержанию и организации режима работы дошкольных
образовательных организаций».

Образовательная деятельность определяется:
- основной образовательной программой дошкольного образования,

разработанной на основе примерной основной образовательной программы
дошкольного образования, с учётом общеобразовательной программы дошкольного
образования «От рождения до школы» (5 издание, дополненное в соответствии с
ФГОС ДО), под ред. Н. Е. Веракса, М. А. Васильевой, Т. С. Комаровой (ранний
возраст);

- основной образовательной программой дошкольного образования,
разработанной на основе примерной основной образовательной программы
дошкольного образования, с учётом авторской общеобразовательной программы
дошкольного образования «Детский сад – Дом радости» Н. М. Крылова
(дошкольный возраст)

- санитарно-эпидемиологическими правилами и нормативами, с учетом
недельной нагрузки.

В основе образовательного процесса в структурном подразделении «Детский
сад «Буратино» лежит взаимодействие педагогических работников, администрации
и родителей. Основными участниками образовательного процесса являются дети,
родители, педагоги.

Основные форма организации образовательного процесса:
- совместная деятельность педагогического работника и воспитанников в

рамках организованной образовательной деятельности по освоению основной
общеобразовательной программы;

- самостоятельная деятельность воспитанников под наблюдением
педагогического работника.

Занятия в рамках образовательной деятельности ведутся по подгруппам.
Продолжительность занятий соответствует СанПиН 1.2.3685-21 и составляет:

в группах с детьми от 1,5 до 3 лет - до 10 мин;
в группах с детьми от 3 до 4 лет - до 15 мин;
в группах с детьми от 4 до 5 лет - до 20 мин;
в группах с детьми от 5 до 6 лет - до 25 мин;
в группах с детьми от 6 до 7 лет - до 30 мин.
Между занятиями в рамках образовательной деятельности предусмотрены

перерывы продолжительностью не менее 10 минут.
Основной формой занятия является игра. Образовательная деятельность с

детьми строится с учётом индивидуальных особенностей детей и их способностей.
Выявление и развитие способностей воспитанников осуществляется в любых
формах воспитательно - образовательного процесса.

Оценка качества кадрового обеспечения
Структурное подразделение «Детский сад «Буратино» укомплектовано

педагогами на 87,5 процентов согласно штатному расписанию.
Педагогический состав детского сада - 30 человека, из них:
Учитель-логопед – 1
Инструктор по физическому воспитанию – 1
Педагог-психолог – 1
Старший воспитатель – 1
Воспитатели – 17
Соотношение воспитанников, приходящихся на 1 взрослого:
- воспитанник/педагоги – 7,1 /1;
- воспитанники/все сотрудники - 3,3/1.
За 2023 год педагогические работники прошли аттестацию и получили:
• соответствие занимаемой должности - 5 воспитателей.
Курсы повышения квалификации в 2023 году прошли 16 педагогов

структурного подразделения «Детский сад «Буратино». За последние три года 100%
педагогов прошли курсы повышения квалификации в соответствии с графиком.



Распределение педагогического персонала по стажу работы

Педагоги постоянно повышают свой профессиональный уровень, эффективно
участвуют в работе методических объединений, знакомятся с опытом работы своих
коллег из других дошкольных учреждений, а также занимаются самообразованием.
Все это в комплексе дает хороший результат в организации педагогической
деятельности и улучшении качества образования и воспитания дошкольников.

В 2023 году педагоги структурного подразделения «Детский сад «Буратино»
приняли участие:

• в городском конкурсе педагогического мастерства «Признание» - I
место

Оценка учебно-методического и библиотечно-информационного
обеспечения

В детском саду библиотека является составной частью методической службы.
Библиотечный фонд располагается в методическом кабинете, кабинетах
специалистов, группах детского сада. Библиотечный фонд представлен
методической литературой по всем образовательным областям основной
общеобразовательной программы, детской художественной литературой,
периодическими изданиями, а также другими информационными ресурсами на
различных электронных носителях. В каждой возрастной группе имеется банк
необходимых учебно-методических пособий, рекомендованных для планирования
воспитательно-образовательной работы в соответствии с обязательной частью ООП.
В 2023 году детский сад приобрел 2 учебно-методических комплекта к примерной
общеобразовательной программе дошкольного образования «Детский сад – дом
радости» в соответствии с ФГОС ДО.

В настоящее время в дошкольном учреждении имеются: интерактивная
доска, проектор (3 шт.), музыкальный центр (2 шт.), компьютер (6 шт.), ноутбук (2
шт.), принтер-сканер-копир (3 шт.), принтер (4 шт.), магнитофон (6 шт.), телевизор
(1 шт.), фортепиано (1 шт.), цифровое пианино. Информационно-
телекоммуникационное оборудование в 2023 году пополнилось 3D принтером.

Учебно-методическое и информационное обеспечение учреждения достаточно
для организации образовательной деятельности и эффективной реализации
образовательных программ.

Оценка материально-технической базы
В учреждении сформирована материально-техническая база для реализации

образовательных программ, жизнеобеспечения и развития детей. Групповые,
кабинеты специалистов и дополнительные помещения оснащены современной
мебелью, игровым оборудованием с учетом санитарно-эпидемиологическим
требований:

Здание № 1:
- групповые помещения – 5;
- кабинет заведующего – 1;

педагогический стаж работы, лет
до 3 от 3

до 5
от 5

до 10
от

10 до 15
от

15 до 20
20 и

более

педагогические
работники

6 2 3 4 0 6



- методический кабинет – 1;
- музыкально-физкультурный зал – 1;
- кабинет учителя-логопеда – 1;
- кабинет психолога – 1;
- пищеблок – 1;
- прачечная – 1;
- медицинский кабинет – 1;
- процедурный кабинет – 1.
Здание № 2:
- групповые помещения – 4;
- методический кабинет – 1;
- музыкально-физкультурный зал – 1;
- кабинет учителя-логопеда и психолога – 1;
- пищеблок – 1;
- медицинский кабинет – 1.
На территории зданий структурного подразделения «Детский сад «Буратино»

оборудованы 9 прогулочных участков, спортивные площадки. 05 мая 2023 г.
прокуратурой ЗАТО города Лесной была проведена проверка, предметом которой
стало соблюдение законодательства об образовании, законодательства о создании
безопасных условий пребывания несовершеннолетних в организациях для детей,
соблюдения законодательства при эксплуатации детского игрового оборудования в
деятельности дошкольных образовательных учреждений. Территория
рассматривается как часть развивающего пространства учреждения, а игровое
оборудование прогулочных участков не соответствует предъявляемым требованиям.
Прокуратурой ЗАТО города Лесной было вынесено предписание об устранении
нарушений закона. В летний период 2024 г. запланирована замена устаревшего
игрового оборудования на территории зданий структурного подразделения
«Детский сад «Буратино».

Дошкольное учреждение подключено к сети интернет, функционирует сайт
образовательной организации, электронная почта.

При создании предметно-развивающей среды воспитатели учитывают
возрастные, индивидуальные особенности детей своей группы. Оборудованы
групповые комнаты, включающие игровую, познавательную, обеденную зоны.

Материально-техническое состояние учреждения соответствует действующим
санитарным требованиям к устройству, содержанию и организации режима работы
в дошкольных организациях, правилам пожарной безопасности, требованиям
охраны труда. Материально-техническое состояние территории соответствует
действующим санитарным требованиям к устройству, содержанию и организации
режима работы в дошкольных организациях.

Оценка функционирования внутренней системы оценки качества
образования

В МБОУ СОШ №67 структурное подразделение «Детский сад «Буратино»
утверждено положение о внутренней системе оценки качества образования.
Мониторинг качества образовательной деятельности в 2023 году показал хорошую
работу педагогического коллектива по всем показателям.

Педагогами учреждения осуществляется система оздоровительных
мероприятий: гибкий режим дня (с учётом сезона), утренняя гимнастика на воздухе
(кроме холодного времени года), гимнастика после дневного сна, соблюдение
двигательного режима в группах и на прогулке, закаливающие мероприятия.
Медицинские работники проводят оценку физического развития детей с
определением групп здоровья. В детском саду проводятся профилактические



медицинские осмотры (диспансеризация) детей каждого возрастного периода.
Состояние здоровья и физического развития воспитанников удовлетворительные.

88 процентов детей успешно освоили образовательную программу
дошкольного образования в своей возрастной группе. Воспитанники на этапе
завершения дошкольного образования показали высокие показатели готовности к
школьному обучению.

В течение года воспитанники структурного подразделения «Детский сад
«Буратино» успешно участвовали в конкурсах и мероприятиях различного уровня:
легкоатлетический кросс «Золотая осень» и «Кросс Наций»; «Богатырских играх»,
празднике гимнастики; фестивалях «Уральская лыжня» и «Лыжня России»; «Лед
надежды нашей»; городской фестиваль детских проектов «Лаборатория чудес»,
городской конкурс чтецов «В моей Вообразилии» ; региональный конкурс детских
исследовательских проектов «Первые шаги в науку», региональная экологическая
кейс-игра «GREEN TEAM»

В образовательном учреждении осуществляется полноценное
сбалансированное питание дошкольников, которое является необходимым условием
для их гармоничного роста, физического и нервно-психического развития,
устойчивостью к действию инфекций и других неблагоприятных факторов
окружающей среды. Основным принципом питания дошкольников является
максимальное разнообразие пищевых рационов. Организация питания
воспитанников детского сада осуществляется в соответствии с 10-дневным меню, в
основу которого входят все необходимые пищевые продукты.

Контроль за организацией питания осуществлялся бракеражной комиссией
дошкольного учреждения.

Проведён производственный контроль в соответствии с Программой
производственного контроля с учётом принципов ХАССП.

В дошкольном учреждении оказывается первая медицинская помощь, плановая
вакцинация всех воспитанников и полное медицинское обслуживание.
Медицинский работник принимает участие в контроле санитарного состояния и
питания. Функционирует медицинский кабинет, прошедший лицензирование и
переданный в безвозмездное пользование согласно договору. Социальное
партнёрство с ЦМСЧ-91 детской поликлиникой позволяет обеспечить эффективное
сотрудничество педагогического и медицинского персонала по достижению
позитивного результата в вопросах сохранения здоровья ребёнка и формирования
ценностного отношения к нему.

Результаты анализа показателей деятельности
структурного подразделения «Детский сад «Буратино»

(по состоянию на 31.12.2023 г.)
Показатели Единица

измерения
Количество

Образовательная деятельность

Общее количество воспитанников,
которые обучаются по программе
дошкольного образования

в том числе обучающиеся:

человек 149

в режиме полного дня (8–12 часов) 149

в режиме кратковременного 0



пребывания (3–5 часов)

в семейной дошкольной группе 0

по форме семейного образования с
психолого-педагогическим
сопровождением, которое организует
детский сад

0

Общее количество воспитанников в
возрасте до трех лет

человек 34

Общее количество воспитанников в
возрасте от трех до восьми лет

человек 115

Количество (удельный вес) детей от
общей численности
воспитанников, которые получают услуги
присмотра и ухода, в том

числе в группах:

человек
(процент)

8–12-часового пребывания 149 (100%)

12–14-часового пребывания 0 (0%)

круглосуточного пребывания 0 (0%)

Численность (удельный вес)
воспитанников с ОВЗ от общей
численности воспитанников, которые
получают услуги:

человек
(процент)

-

по коррекции недостатков
физического, психического развития

0 (0%)

Обучению по образовательной
программе дошкольного
образования

0 (0%)

присмотру и уходу 0 (0%)

Средний показатель пропущенных по
болезни дней на одного воспитанника

Ранний возраст (от 1 до 3 лет)
Дошкольный возраст (от 3 до 7 лет)

День

17
11

Общая численность педагогических
работников, в том числе
количество педагогических работников:

человек 21 (100%)

с высшим образованием 7 (33%)



высшим образованием педагогической
направленности (профиля)

6 (28,5%)

средним профессиональным
образованием

14 (66%)

средним профессиональным
образованием педагогической
направленности (профиля)

8 (38%)

Количество (удельный вес
численности) педагогических
работников, которым по результатам
аттестации присвоена
квалификационная категория, в общей
численности педагогических работников, в
том числе:

человек
(процент)

3 (14%)

с высшей 0 (0%)

первой 3 (14%)

Количество (удельный вес
численности) педагогических работников в
общей численности педагогических
работников, педагогический стаж работы
которых составляет:

человек
(процент)

до 5 лет 6 (27%)

больше 30 лет 6 (27%)

Количество (удельный вес
численности) педагогических работников в
общей численности педагогических
работников в возрасте:

человек
(процент)

до 30 лет 4 (19%)

от 55 лет 4 (19%)

Численность (удельный вес)
педагогических и административно-
хозяйственных работников, которые за
последние 5 лет прошли повышение
квалификации или профессиональную
переподготовку,
от общей численности таких работников

человек
(процент)

16 (76%)

Численность (удельный вес)
педагогических и административно-
хозяйственных работников, которые

человек
(процент)

2 (9%)



прошли повышение квалификации по
применению в образовательном процессе
ФГОС, от общей численности таких
работников

Соотношение «педагогический
работник/воспитанник»

человек/чело
век

21/149
(1/7,1)

Наличие в детском саду: да/нет
музыкального руководителя Нет

инструктора по физической культуре Да

учителя-логопеда Да

логопеда Нет

учителя-дефектолога Нет

педагога-психолога Да

Инфраструктура

Общая площадь помещений, в которых
осуществляется
образовательная деятельность, в расчете на
одного воспитанника

кв. м 7,9

Площадь помещений для
дополнительных видов
деятельности воспитанников

кв. м 680

Наличие в детском саду: да/нет
физкультурного зала Нет

Музыкального зала Да

прогулочных площадок, которые
оснащены так, чтобы
обеспечить потребность воспитанников в
физической активности и
игровой деятельности на улице

Да

Анализ показателей указывает на то, что детский сад имеет достаточную
инфраструктуру, которая соответствует требованиям СанПиН 2.4.1.3049-13
«Санитарно-эпидемиологические требования к устройству, содержанию и
организации режима работы дошкольных образовательных организаций» и
позволяет реализовывать образовательные программы в полном объеме в
соответствии с ФГОС ДО. Детский сад укомплектован достаточным количеством
педагогических и иных работников, которые регулярно проходят повышение
квалификации, что обеспечивает результативность образовательной деятельности.
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